“Diario di bordo”

dell’anno di formazione

dell’ Ins. ……………………

Questo “diario di bordo” non vuole essere uno strumento vessatorio, burocratico o gravare come un ulteriore vincolo sulle spalle di chi sta effettuando l’anno di formazione, ma semplicemente attivare un’analisi di tipo riflessivo su quanto stiamo facendo, nella logica della costruzione di una “biografia professionale” di cui ogni docente deve essere sempre più consapevole, al fine di assumerne - consapevolmente - la “regia”. 
Il punto della situazione

In questa sezione del diario ti chiedo di esporre brevemente come sei arrivato/a alla tua attuale condizione professionale, indicando le variabili che tu stesso riterrai significative (esperienze precedenti all’accesso in ruolo, tipo di scuola in cui insegni, titoli o competenze particolari al di là di quelle necessarie per l’ingresso nella professione, punti di forza e di debolezza, ecc.). 

Obiettivi specifici e motivazioni del tuo percorso formativo personale

In questa stagione della tua vita professionale, quali sono gli obiettivi che ti proponi per il presente corso di formazione (che comprende l’auto-apprendimento attraverso la piattaforma di e-learning predisposta dall’INDIRE ed i momenti formativi “in presenza”)? 

Alla luce degli obiettivi indicati, quali sono - tra le risorse disponibili nella piattaforma INDIRE - quelle che ritieni potrebbero esserti più utili? Quali sono le motivazioni più significative delle tue scelte?

Tieni presente che le ipotesi di lavoro fatte in questa fase non avranno nessun carattere vincolante, anzi se tu dovessi effettuare degli aggiustamenti “in corso d’opera”, sarà interessante vedere per quali motivi e con quali criteri. 

Spunti di riflessione emersi dal percorso formativo

Man mano che procedi con il tuo percorso formativo dovresti segnare in questa sezione le “cose notevoli”, i nodi strategici, le questioni importanti che ti hanno particolarmente stimolato a riflettere, soprattutto in riferimento alla tua vita professionale o in riferimento ad alcuni “nodi” specifici della tua professione. 

Hai materiali o percorsi di approfondimento particolarmente significativi da segnalare, per il loro valore culturale e professionale?

Considerazioni conclusive … per ricominciare

Al termine di questa esperienza formativa, quali considerazioni ti senti di fare e quali prospettive di sviluppo della tua professionalità vedi per il futuro?
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